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Załącznik nr 5 do Zarządzenia nr 12/2020 Dyrektora Bursy nr 6 

z dnia 21.07.2020r. 

 

 

PROCEDURA POSTĘPOWANIA WYCHOWAWCY, GDY ZACHODZI 

UZASADNIONIE PODEJRZENIE, ŻE WYCHOWANEK JEST SPRAWCĄ 

PRZEMOCY FIZYCZNEJ I PSYCHICZNEJ W BURSIE NR 6 W WARSZAWIE 

 

 

ROZDZIAŁ 1 

POSTĘPOWANIE W PRZYPADKU WYSTĄPIENIA ZAGROŻENIA 

1. Wychowawca stanowczo reaguje na agresywne zachowanie. W uzasadnionych sytuacjach 

spisuje zeznania wychowanków-świadków, które mogą być pomocne w przekazaniu rodzicom 

sprawozdania o udziale ich dziecka w krzywdzeniu kolegi/koleżanki. 

2. Wychowawca powiadamia o zajściu dyrektora i rodziców wychowanka. 

3. Dyrektor wzywa rodziców wychowanka-sprawcy przemocy, informuje ich o możliwych 

konsekwencjach prawnych oraz wynikających z regulaminu bursy. 

4. Jeśli pojedyncze uwagi i upomnienia nie dają efektu, a wychowanek wciąż jest agresywny                             

i stosuje przemoc, należy podjąć cykliczne rozmowy psychologa z wychowankiem oraz 

obserwację jego zachowania przez pozostałych wychowawców i odnotowywać spostrzeżenia.                   

Należy zaproponować rodzicom skorzystanie ze specjalistycznej pomocy oraz poinformować                  

o możliwości powiadomienia Policji. 

5. Przez cały czas wychowawca powinien nagradzać pozytywne zachowania wychowanka 

(zauważać, doceniać, chwalić). 

6. Powyższa procedura dotyczy zarówno przemocy fizycznej, jak i psychicznej względem 

wychowanków, a także szczególnego rodzaju przemocy, jakim jest mobbing. Dręczenie 

psychiczne (przezywanie, wyzwiska, obrażanie, ośmieszanie, dyskredytowanie itp.) podlega 

takim samym unormowaniom prawnym, jak przemoc fizyczna.  

 

ROZDZIAŁ 2 

POSTANOWIENIA KOŃCOWE 

1. Procedura postępowania wychowawcy, gdy zachodzi uzasadnione podejrzenie, że wychowanek 

jest sprawcą przemocy fizycznej i psychicznej w Bursie nr 6 w Warszawie, została wprowadzona 

Zarządzeniem nr 12/2020 Dyrektora Bursy z dnia 21.07.2020r. 

 


